SPITZENFRAUEN

Frauen in FUhrungspositionen

GEFORDERT VOM MINISTERIUM
FUR WIRTSCHAFT, ARBEIT UND
TOURISMUS BADEN-WURTTEMBERG

Evaluationsbogen

Mentee: Mentor/in:

Beginn des Mentorings: Abschlussgesprach:

Bitte bewerten Sie auf einer Skala von 1-10 (1 Punkt = schlechtester Wert, 10 Punkte = bester Wert)

Selbstein- Selbstein-
Thematischer Schwerpunkt schatzung zu | schatzung am
Beginn Ende

Verbesserung
um

Konkrete Ergebnisse

Summe

Durchschnittliche Verbesserung um

........... Punkte

Dieses Evaluationssystem wurde von Karen S. Kronert, ehrenamtliche Mentorin fiir Spitzenfrauen BW, auf Grundlage der Skalenfrage
entwickelt und dem Portal Spitzenfrauen-bw.de mit freundlicher Genehmigung fiir das Mentoring-Angebot zur Verfligung gestellt.

www.spitzenfrauen-bw.de

Steinbeis-Innovationszentrum Unternehmensentwicklung an der Hochschule Pforzheim

Bllicherstrae 32 75177 Pforzheim Fon: +49 (0) 7231 42446-11

Unterstitzt durch das Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Tourismus Baden-Wiirttemberg.


https://www.spitzenfrauen-bw.de/
https://www.spitzenfrauen-bw.de/
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