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Pressemeldung 

im Oktober 2020 

 

Powerpausen für Karrierefrauen  

Webseminar-Reihe rund um Frau & Karriere von Spitzenfrauen BW 

Jeden Mittwoch von 12.00 Uhr bis 12.45 Uhr können sich Frauen bei 

den Webseminaren von Spitzenfrauen BW neuen Input und Impulse für 

ihre Karriere holen - und das kostenfrei. Die Powerpausen sind perfekt 

für Karrierefrauen, die ihr Wissen auffrischen, sich neue spannende 

Themen erschließen und ihr Portfolio aufpolieren möchten! 

Ob im Homeoffice oder am regulären Arbeitsplatz, die Webseminar-Reihe 

von Spitzenfrauen BW bietet weiblichen Führungs- und 

Nachwuchsführungskräften, aber natürlich auch Unternehmerinnen, 

Gründerinnen, Studentinnen, Doktorandinnen oder Berufseinsteigerinnen die 

Möglichkeit, sich online rund um das Themengebiet Frau und Karriere 

weiterzubilden.  

Die halbstündigen Live-Inputs von wechselnden wechselnden TrainerInnen, 

Highprofessionals, Führungskräften und AutorInnen behandeln brandaktuelle 

Themen wie Digitalisierung und Agiles Arbeiten, aber auch Dauerbrenner wie 

Selbstmarketing oder die Gehaltsverhandlung. Im Anschluss an den Vortrag 

der Referentinnen werden Fragen der Webseminar-Teilnehmerinnen 

beantwortet. Die Teilnahme an den Webseminaren von Spitzenfrauen BW ist 

kostenfrei.  

Webseminar-Wissen im Selbsttest überprüfen 

Wer sein neu erlangtes Webseminar-Wissen danach direkt testen will, kann 

es im dazugehörigen Selbsttest überprüfen. Bei fünf absolvierten Selbsttest 

erhalten Teilnehmerinnen ein Spitzenfrauen-Zertifikat. Die Webseminare sind 
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somit perfekt, um altes Wissen aufzufrischen, sich neue spannende Themen 

zu erschließen und sein Portfolio aufzufrischen!  

Folgende Webseminar-Themen erwarten Sie vor der Weihnachtspause:  

28.10.2020, "Raus aus der Komfortzone! Neue Perspektiven für meine 

Veränderung und den nächsten Karriereschritt" mit Unternehmerin Heike 

Wolfangel 

04.11.2020, "Rock the Stage - Ihr erfolgreicher Auftritt meets Storytelling" mit 

Diplombetriebswirtin und Bühnenexpertin Sonja Gründemann  

11.11.2020, "Die ersten 100 Tage in Führung" mit Managementtrainerin – 

und Coach Sabrina Gall 

18.11.2020, "New Work in the New Normal. Herausforderungen und Vorteile 

für Unternehmen und Mitarbeiter" mit Iris Degenhardt und Julia Franke, 

Partnerinnen bei der KPMG AG 

25.11.2020, "Erfolgreich online Netzwerken mit LinkedIn" mit den 

Gründerinnen von MaLish Consulting Maike Benner und Lilli Rohde 

02.12.2020, "Self-Branding - Meine Marke für beruflichen Erfolg" mit 

Marketing-Strategin Grit Schimpfermann 

09.12.2020, "Generation Greta: Was sie denkt, wie sie fühlt und warum das 

Klima erst der Anfang ist" mit Prof. Dr. Klaus Hurrelmann, Hertie School, The 

University of Governance in Berlin 

 

Weitere Informationen und die Möglichkeit der Anmeldung für die jeweils drei 

nächsten Termine finden Sie unter https://www.spitzenfrauen-

bw.de/karrierewissen/webseminare/  

 

Karriereportal & Netzwerk Spitzenfrauen-bw.de 

https://www.spitzenfrauen-bw.de/karrierewissen/webseminare/
https://www.spitzenfrauen-bw.de/karrierewissen/webseminare/
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Übergeordnetes Ziel des Projekts Spitzenfrauen BW ist es, den Frauenanteil 

in Führungspositionen in baden-württembergischen Unternehmen zu 

erhöhen. Seit 2011 richtet sich das Karriereportal Spitzenfrauen-bw.de an 

Frauen, die ihre Karriere voran bringen möchten. Mit seinem weitreichenden 

Informationsangebot und angeschlossenem Karrierenetzwerk hat sich das 

Online-Portal zu einem zentralen Forum für Karrierefrauen in Baden-

Württemberg und darüber hinaus entwickelt. Statt Netzwerk- und 

Weiterbildungsveranstaltungen vor Ort organisiert das Projekt Spitzenfrauen 

BW seit der Corona-Krise die kostenfreie Webinar-Serie „Spitzenfrauen goes 

digital: Webinare rund um Frau & Karriere“, in der sich Frauen online für ihre 

Karriereentwicklung weiterbilden können. Außerdem gibt es ein Mentoring-

Programm für weibliche Nachwuchsführungskräfte. Projektträger ist das 

Steinbeis-Innovationszentrum Unternehmensentwicklung an der Hochschule 

Pforzheim unter der Leitung von Prof. Dr. Barbara Burkhardt-Reich und Prof. 

Dr. Elke Theobald. Das Projekt wird durch das Ministerium für Wirtschaft, 

Arbeit und Wohnungsbau Baden-Württemberg aus Mitteln des Europäischen 

Sozialfonds (ESF) und des Landes Baden-Württemberg unterstützt. 

 

Bildunterschrift 1: 

Powerpause für Karrierefrauen: Bei den Webseminaren von Spitzenfrauen 

BW gibt es jeden Mittwochmittag Input zu spannenden Karrierethemen 

Foto: Spitzenfrauen BW  

(Abdruck honorarfrei) 

 

 

Folgende Adresse bitte nicht veröffentlichen: 

__________________________________________ 

https://www.spitzenfrauen-bw.de/mentoring/programm-ablauf/
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Pressekontakt:  

Steinbeis-Innovationszentrum Unternehmensentwicklung an der Hochschule 

Pforzheim  

Dorothee Riegner 

Blücherstraße 32, 75177 Pforzheim  

Tel. 0 7231 42446-11 

E-Mail: riegner@szue.de 

 

Text und Bildmotiv in Druckqualität zum Download finden Sie  

unter https://www.spitzenfrauen-bw.de/presse/. 

mailto:riegner@szue.de
https://www.spitzenfrauen-bw.de/presse/

